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Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci

Sadu Rejonowego w Bydgoszczy"

za rok 2017

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w roku 2017

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

2)

Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu®

Planowana
wartos¢ do

Osiggnieta wartos$é na
koniec roku, ktorego

NajwazZniejsze planowane

Najwazniejsze podjete zadania

mediacja moze byé

Lp. Cel " osiggnigcia na dotyczy sprawozdanie | zadania sluzace realizacji celu® stuzace realizacji celu ®
azwa koniec roku,
ktorego
dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
Zwiekszenie Odsetek spraw 1,3 1,1 1. Promocja oraz wsparcie 1. Promocja oraz wsparcie
stopnia realizacji | skierowanych do alternatywnych metod alternatywnych metod
praw . mediacji w stosunku rozwigzywania sporow rozwigzywania sporéw (ADR) ,
1. | obywatelskich do }W Szy_Stklc?l e (ADR) w tym utworzenie punktu
przez system ;’;%g:aﬁﬁgry‘iﬁ 2. Dziatania promujace edukacje konsultacyjnego, w ktérym
wymiaru S prawng dyzuruja mediatorzy

1 Nalezy podac nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie szczeg6lowego zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie

jest sporzadzane przez kierownika jednostki nazwe jednostki.

D Nalezy wypemié tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra, podajac nazwy wszystkich dzialéw administracji rzadowej przez niego

kierowanych.

3 Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy podaé przypisane celowi

mierniki wskazane w tym dokumencie.
) Nalezy wpisa¢ zadania shuzace realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszezegdlnych czesciach planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.

3 W przypadku gdy wskazany cel byl ujety w budzecie pafistwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy podaé wszystkie podjete podzadania

budzetowe stuzace realizacji tego celu.




sprawiedliwos$ci

zastosowana

3. Ulatwienie dostepu do

udzielajacy bezptatnych

Liczba nowo 1 1 nieodplatnej pomocy prawne; informacji dot. rozstrzygania
dostosowanych pokoi 4, Ulatwienie dostepu do ushug sporow na drodze mediacji,
przestuchafi dla dzieci wykonywanych przez zawody umieszczenie informacji w tym
pokrzywdzonych wspierajace wymiar zakresie na stronie internetowej
A e e sprawiedliwosei (tumacze Sadu _ _
uzyska certyfikat przysllf;gh, biegli sadowi). . Dzialania promujace edukacjg
przyjaznego pokoju 5. Monitorowanie efektow prawna
przestuchan” wdrozenia standardow . Zapewnienie stalej aktualizacji
obstugi interesantow informacji udostepnianych na
6. Udziat w Krajowym stronie internetowej Sadu m.in.
Programie Przeciwdziatania w zakresie Krajowego
Przemocy w Rodzinie na lata Programu Przeciwdziatania
2014-2020 Przemocy w Rodzinie,
nieodptatnej pomocy prawne;j

. Ulatwienie dostepu do ushig
wykonywanych przez zawody
wspierajace wymiar
sprawiedliwosci (thumacze
przysiegli, biegli sadowi).

. Monitorowanie efektow
wdrozenia standardow obstugi
interesantow. Przeprowadzono
badanie ankietowe satysfakeji
interesantéw, utworzono w
ramach Biura Obshugi
Interesanta Czytelnig akt.

. Prowadzono prace nad
dostosowaniem pokoju
przestuchan dla dzieci
pokrzywdzonych.

Sredni czas trwania 6,4 6,5 1. Usprawnienie Uruchomienie systemu
(dotychezas: funkcjonowania proceso6w interaktywnej obshugi osoby
Sp"awm’éé), zarzadzania w sagdownictwie dzwoniacej (Interactive Voice
Poprawa posteiawar sadownch poprzez wdrazanie nowych Response — IVR). Realizowanie
sprawnosci \kved%ug_g%ownych rozwiazan i standardow oraz projektéw ZSRK — Kadry oraz
. ) ategorii spraw w [ . C s
dziatania systemu instancji (w przez realizacjg projektow Workflow.
wymiaru miesiacach) ZSRK — Kadry oraz Przygotowano system do
sprawiedliwosci Odsetek opinii 17,2 0,8 Workflow, mozliwosci samodzielnego




sporzadzonych przez
opiniodawcze zespoly
sadowych
specjalistow na
potrzeby postgpowan
sadowych w okresie
do 60 dni

2. Realizacja projektow
informatycznych shuzacych
poprawie sprawnosci
funkcjonowania systemu
wymiaru sprawiedliwosci

3. Podnoszenie kwalifikacji

sprawdzania godzin wejscia-
wyjscia przez pracownikow.
Zapewnienie prawidlowego
funkcjonowania Portalu
Orzeczen

Szkolenia sedziéw, asesorow

Procentowy udzial 78 17 zawodowych sedziow, sadowych, referendarzy
opinii sporzadzonych asesorow sadowych, sadowych, asystentéw sedziow
przez specjalistow w referendarzy sadowych, oraz urz¢dnikdéw sadowych
opiniodawczych asystentow sedzidow oraz Biezgca analiza dziatalnoéci
Zespf}}&}Ch’SﬁdOWYCh urzednikdéw sadowych Sadu w oparciu o sprawozdania
specjalistow 4. Usprawnienie procesu Nadzo6r nad sprawami, ktorych
wymagajacych wydawania opinii przez postepowanie trwa ponad 12
uzupehienia w liczbie OZSP s e trnad
wszystkich ' B R o n
sporzadzonych opinii zasa@n?sclq odroczen i zniesien
terminow rozpraw
Wskaznik stabilnosci | 62,6 59.1 Nadzér nad sprawami, w
— odsetek oddalonych ktorych postepowanie trwa
srodkow zaskarzenia powyzej 2 lat
w stosunku do Monitorowanie réwnomiernego
wszystkich spraw obciazenia praca
apelacyjnych i
zazaleniowych
zatatwionych w
sadach II instancji
Liczba etatow 0,3 0,3
asystenckich
przypadajacych na
jeden etat sedziego
Zagwarantowanie | Wskaznik 101,6 90,8 1. Sprawowanie wymiaru Biezaca analiza dzialalnosci
obywatelom Opﬂﬂowaﬂfa wplywu sprawiedliwosci przez sady Sadu w oparciu o sprawozdania
konstytucyjnego spraw (ogdtem) powszechne Przeprowadzanie narad z

prawa do sadu

2. Dziatalno$é orzecznicza

sedziami orzekajacymi
Nadzor nad sprawami, ktorych
postepowanie trwa ponad 12
miesigcy,

Nadzér nad sprawami, w
ktorych postepowanie trwa
powyzej 2 lat

Nadzdr nad zasadnoécig




odroczen 1 zniesien termindéw
rozpraw

CZESC B: Realizacja celow priorytetowych wynikajacych z budzetu panistwa w ukladzie zadaniowym w roku 2017

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic¢ cele wskazane w czesci B planu na rok, ktorego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniaé celéw uprzednio wskazanych w
czesci A)

NIE DOTYCZY.
Mierniki okreslajace stopiei realizacji celu®
Planowana Osiagnigta Planowane Podjete .
2o . . podzadania
L Cel wartos$¢ do wartos$¢ na podzadania budiet
p. € r— osiggniecia na koniec roku, | budzetowe shuzace s udze OI‘,V € .
koniec roku, ktérego realizacji celu®  ["72¢€ rle alizagt
ktorego dotyczy dotyczy celu
sprawozdanie sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1 1
2

CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2017

(w tef czeSci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

NIE DOTYCZY.

Lp. Cel Mierniki okre$lajace stopien realizacji celu® Najwazniejsze Najwazniejsze




Planowana Osiggnieta planowane zadania |podjete zadania
wartos$¢ do warto$é na sluzgce realizacji  [sluzace realizacji
osiagnigcia na koniec roku, celu ¥ celu ¥
Nazwa g ;
koniec roku, ktorego
ktorego dotyczy dotyczy
sprawozdanie sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1 1.
2
2

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalno$ci na rok 2017

(nalezy krétko opisac najwazniejsze przyczyny, ktore wplynely na niezrealizowanie celéw, wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych wartosciach miernikéw
lub podjecie innych niz planowane zadan stuzgcych realizacji celow)

W roku 2017 Sad Rejonowy w Bydgoszczy zrealizowat przyjgte na ten rok cele. W wigkszosci nie wystapity istotne réznice w planowanych
i osiggnigtych warto$ciach miernikoéw okreslajacych stopien realizacji celu. Nie osiagnigto jednak zakladanego miernika pn. ,,Odsetek opinii
sporzadzonych przez opiniodawcze zespoty sadowych specjalistow na potrzeby postgpowan sadowych w okresie do 60 dni” oraz miernika pn.
,»Procentowy udziat opinii sporzadzonych przez specjalistow w opiniodawczych zespotach sadowych specjalistow wymagajacych uzupetnienia
w liczbie wszystkich sporzadzonych opinii”. Brak osiagnigcia zaplanowanej warto$ci ww. miernikow spowodowany jest tym, iz Opiniodawczy
Zespot Specjalistow dzialajacy w ramach sadu okrggowego nie sporzadza opinii w terminie zakreSlonym przez Sad. Sad otrzymuje pisemne
informacje, iz czas oczekiwania na termin badan wynosi np. 5 miesigcy. Cel ,,Zagwarantowanie obywatelom konstytucyjnego prawa do sadu”
zostal zrealizowany pomimo nie osiagniecia planowanej warto$ci miernika tj. Wskaznika opanowania wplywu spraw (ogdtem) na poziomie
101,6. Liczba spraw wptywajacych do Sadu Rejonowego w Bydgoszezy w roku 2017 wyniosta 166436, w poréwnaniu do roku poprzedniego
(141339) zwigkszyla sig 0 25097 spraw ogdtem tj. o 15.07%.

Liczba spraw zatatwionych w 2017r. wyniosta 151185, w poréwnaniu do roku poprzedniego (143 677) wzrosta o 7508 spraw ogotem tj. 0 4,.96%

DYREKTO,

/

Bydgoszcz, drfia 12 marca 2018r.

.....................................................

podpis kierownika jednostki




