Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci
Sadu Rejonowego w Bydgoszczy"

za rok 2013

e 2)

dla dzialu/dzialow administracji rzadowej: .....cceocsimmmeeeeereeesernesanns

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2013.

(w tej czgsci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)
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. Zwigkszenie liczby spraw

zatatwianych przy
wykorzystaniu systemow
teleinformatycznych.

. Zapewnienie ciagtosci dziatania

systeméw IT.

. Uruchomienie portali orzeczen
i portalu informacyjnego sadow.
. Biezaca aktualizacja informacji

umieszczonych na stronie
internetowej Sadu Rejonowego
w Bydgoszczy

Zwigkszenie liczby spraw
zalatwianych przy
wykorzystaniu systemow
teleinformatycznych.
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Biezaca aktualizacja informacji
umieszczonych na stronie
internetowej Sadu Rejonowego
w Bydgoszczy
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" Nalezy podaé nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegblowego zakresu dzialania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest

sporzadzane przez kierownika jednostki — nazwe jednostki.
? Nalezy wypetni¢ tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra, podajac nazwy wszystkich dzialéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.
) Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok. ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy poda¢ przypisane celowi

mierniki wskazane w tym dokumencie.
9 Nalezy wpisac¢ zadania shuzace realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegolnych czgsciach planu na rok, ktorego dotyczy sprawozdanie.
W przypadku gdy wskazany cel byl ujety w budzecie panstwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy poda¢ wszystkie podjete podzadania

budzetowe stuzace realizacji tego celu.

CZESC B:Realizacja celow priorytetowych wynikajacych z budietu panstwa w ukladzie zadaniowym w roku 2012.
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci B planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniaé¢ celéw uprzednio
wskazanych w czesci A)

NIE DOTYCZY.

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® Planowane Podjete
podzadania podzadania
budzetowe budzetowe

stuzace stuzace
realizacji celu® realizacji celu®
nazwa planowana osiggnigta
wartos$¢ do warto$¢ na
osiggni¢cia na | Kkoniec roku,
koniec roku, ktorego
ktérego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie

CZESC C: Realizacja innych celow w roku 2013.

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

NIE DOTYCZY.
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Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu’ Najwazniejsze Najwazniejsze
planowane podjete
zadania zadania
sluzgce sluzgce

nazwa planowana osiggnigta
warto$¢ do wartos$¢ na
osiggniecia na koniec roku,
koniec roku, ktérego
ktorego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie

realizacji celu®

realizacji celu’’

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalnosci na rok 2013.

(nalezy krotko opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktore wplyngly na niezrealizowanie celow, wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych
wartosciach miernikow lub podjecie innych niz planowane zadan stuzgcych realizacji celéw)

W roku 2013 Sad Rejonowy w Bydgoszczy zrealizowal wszystkie przyjete na ten rok cele poprzez podejmowanie zaplanowanych do wykonania
zadan. Nie wystgpily istotne réznice w planowanych i osiagnigtych wartosciach miernikéw okreslajacych stopien realizacji celu oraz Sad
Rejonowy w Bydgoszczy nie podejmowat innych niz zaplanowane zadania stuzace realizacji celow.

1) Cel: ,,Zwigkszenie sprawnosci postgpowan sadowych oraz stopniowe ograniczenie poziomu zalegtosci sadowych” zostat realizowany pomimo
nie osiggnig¢cia planowanej wartosci miernikow.
Glowna przyczyna nieosiagnigcia wartosci miernikdw jest brak petnej obsady kadrowe;.
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